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1. Analiza ideja i učinjenog

Plan daljnjih aktivnosti

• Odabir partnera/grupe- do 7.srpnja 2016.

• Odabir teme projekta- do 20.8.2016

• Sastanak rujan 2016. –početak edukacije, radionica projektni ciklus

• Rad na projektu- od rujna 2016.



2. Projektni ciklus – NAŠ DOPRINOS ZAJEDNICI 

Natječaj: Nacionalna zaklada za razvoj civilnog društva
Naziv: Naš doprinos zajednici
Sredstva: do 10.000,00 kn
Rok: 15.5.2017
Ideja: ???



2. Projektni ciklus

Programiranje

Identifikacija

FormulacijaProvedba

Evaluacija

uspostava koordiniranih skupina aktivnosti ili 

usvajanje opće strategije na razini određene 
države ili regije

IMAMO PROGRAM –Erasmus+, eTwinning…

definiranje osnovnih 

projekata i ključnih 

problema u okviru 
usvojenih strategija

IMAMO DEFINIRANE 
CILJEVE (Tim za kvalitetu)

priprema opsežnog 

prijedloga projekta i 

projektne dokumentacije, 

uključujući proračun i druge 
pripradajuće dokumente

BUMO RADILI

implementacija projekta u 

skladu s odobrenim 

prijedlogom i namjenjenim 
sredstvima

KAMO SREĆE

utvrđivanje učinkovitosti, 

održivosti i efikasnosti 

projekta, analiza projektnih 

postignuća, rezultata i ciljeva 

u skladu s prethodno 
identificiranim indikatorima,
UVIJEK SE RADI



IDENTIFIKACIJA PROBLEMA

1. odrediti centralni problem što konkretnije 

2. informirati se: istražiti problem – podaci, istraživanja, dostupne 

informacije, medijski izvještaji 

3. provjeriti koje aktivnosti/programi postoje vezano uz problem -

tko se još time bavi, što je do sada učinjeno i postignuto, radi li se 

što trenutno, iskustva drugih grupa 

4. provjeriti s drugima kakvu percepciju problema imaju, koliko je 

problem koji uočavate važan 

5. jasno odrediti što vidimo kao problem, što su uzroci i kako se 

problem manifestira (posredno i neposredno) 



DEFINIRANJE CILJA/DOSEGA

Pitanja koja nas vode do definiranja: 

• kakvu promjenu želimo postići? 

• što možemo postići, koji je naš doseg, što je naš cilj? – jasno definirati 

• postaviti jasnu sliku kako našim ciljem doprinosimo rješenju problema/široj slici 



MAPIRANJE ZAJEDNICE
1. dionici – ljudi, grupe, institucije, organizacije kojih 

se problem tiče (suparnici, saveznici, neutralni) 

2. mapiranje zajednice: 
a) graf – nadležnost/moć, interes; 

b) mapa dionika prema odnosu prema problemu: suradnici, 
neutralni, protivnici i prema važnosti; 

c) mapa dionika u odnosu na: direktno uključeni, oni koji 
moraju biti uključeni (nadležni), oni koji mogu pomoći ili 
doprinijeti, oni koji bi mogli biti povezani s problemom

3. odrediti na koje dionike / aktere želimo utjecati 

4. provjera definicije našeg cilja i revizija u odnosu na 
mogućnosti koje pruža zajednica



PLAN SURADNJI

1. izraditi plan suradnje – prema kome se kako postavljamo, koje 
strategije odabiremo, kako ih uključujemo, neutraliziramo, 
„napadamo“ 

• saveznici (kada i kako ih uključujemo) 

• protivnici (kako se postavljamo, izrada argumentacije)

• neutralni (kako ih pridobiti – argumentacija, pristup, kada im 
prilazimo/u kojoj fazi)

• mediji (kako ih koristimo) 

2. postaviti tim (uloge i zadaci) 

3. dogovoriti pristup prema suradnicima (kako, kada, za što 
osiguravamo podršku) 



PLANIRANJE AKTIVNOSTI

Koraci: 

• kome je usmjerena akcija (na koga želimo utjecati) 

• na koje sve načine + izbor metoda/tehnika/aktivnosti (metode trebaju biti u 
skladu s ciljem, za svaku fazu akcije mogu se razraditi metode)

• što su glavni izazovi i dileme



AKCIJSKI PLAN

ŠTO TKO (DO) KADA ŠTO MU/JOJ TREBA



PODACI O GRAĐANSKOJ AKCIJI

1. Naziv akcije ZAJEDNO ZA ŠKOLSKI PARK

1. Predviđeni početak i završetak provedbe akcije

1. Područje provedbe akcije
(mjesto, općina, grad, županija)

1. Ukupan iznos potreban za provedbu akcije

4.1.  Iznos koji se traži od Zaklade

4.2. Ako je iznos ukupnih troškova za provedbu akcije veći od iznosa koji se može dobiti 
od Zaklade, molimo navedite načine kako ćete i iz kojih izvora (javni izvor, donacije 
lokalnih tvrtki i obrta, donacije građana) osigurati ostatak sredstava za provedbu akcije.

1. Osobe odgovorne za provedbu akcije

a) Voditeljica/voditelja akcije (obavezno priložiti 
životopis)



OPIS AKCIJE

1. Opišite što Vas je potaklo da prijavite ovu akciju, odnosno kako ste utvrdili potrebe i koji    
problem rješavate ovom akcijom.

1. Jeste li do sada imali iskustva u organiziranju i provedbi sličnih građanskih akcija, ako   
Jeste, molimo vas da to ovdje kratko opišete. 

1. Detaljan opis građanske akcije i plan provedbe (prema potrebi umetnite dodatne retke)

Aktivnost Očekivani rezultati Odgovorna osoba Vremenski period

1.

2.

3.

4.

1. Navedite koji je najzastupljeniji tip aktivnosti  te dodatni tip aktivnosti koji se provodi u predloženoj građanskoj akciji (upisati šifre prema priloženoj legendi 1)

1. Sažetak akcije (opisati u najviše 30 riječi)

6.     Tko su sudionici akcije?

7.    Na koji način su voditelj/voditeljica akcije povezani s Vašom organizacijom?

8.    Tko su izravni,a tko neizravni korisnici akcije? Navedite njihovu strukturu i broj (upisati šifre prema priloženoj legendi 2).

9.    Ciljevi koji se postižu provedbom predložene akcije

10. Koliki je udio volonterskog rada u provedbi ove akcije? (iskažite u broju osoba i sati)

10. Opišite koje rezultate očekujete nakon završene akcije.

10. Na koji ćete način informirati građane o mogućnosti uključivanja u ovu građansku akciju?



Plan daljnjih aktivnosti

• NOVA ideja, razrada u lipnju 2017.



4. Razno

• Pitanja, ideje, komentari…



Škola u kojoj dobre ideje postaju stvarnost
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