OSNOVNA SKOLA "DURO PILAR" » SLAVONSKI BROD
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KLASA: 112-02/26-01/1
URBROJ: 2178-01-07-01-26-34
U Slavonskom Brodu, 02. listopada 2026. godine

13

Na temelju &l. 12. Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje Osnovne 3kole ,,Duro Pilar
Slavonski Brod, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) objavljuje

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

kandidata prijavljenih na natjefaj za utitelja/icu tjelesne i zdravstvene kulture na neodredeno nepuno radno vrijeme koji je objavljen
22. rujna 2026. godine na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje i mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Osnovne
Skole ,,Duro Pilar®.

Odlukom Povjerenstva kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama, sukladno ¢l. 11.
Pravilnika o zapo§ljavanju OS ,,Puro Pilar, pozivaju se na pismenu procjenu, a to su:

Dejana Gaji¢ Kovadevic,
Nikolina Uznik,

Marko Biéanié,

Fabijan Durdevic,
Hrvoje Vinari¢,

Diana Glava3 i

Miron Cegkié
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Pisana procjena (strudne kompetencije) odrZati ¢e se dana 06. listopada 2026. godine od 10:00 sati, u prostoru mati¢ne $kole Brodsko
Vinogorje, Vinogorska 1, 35000 Slavonski Brod.

Literatura za pisanu procjenu:

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 152/22, 155/23 i 156/23),

2. Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u¢enika u osnovnoj i srednjoj koli (NN 112/10, 82/19, 43/20 i 100/21),
3. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15 1 3/17),

4. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ugitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj §koli (NN 34/14, 40/14, 103/14 i 102/19),

5. Odluka o dono$enju kurikuluma za nastavni predmet tjelesna i zdravstvena kultura za osnovne $kole i gimnazije u Republici Hrvatskoj
(NN 27/2019)

Na usmenu procjenu biti ¢e pozvani oni kandidati koji na pismenom dijelu testiranja ostvare minimalno 30% bodova od ukupnog
broja bodova.

Kandidati su duzni ponijeti odgovarajucu identifikacijsku ispravu.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj.
Kandidati ¢e naknadno biti obavijeteni o razgovoru s ravnateljem.

~=Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
& zazaposljavanje Osnovne $kole ,,Duro Pilar*




